
 

 

 
 

 
“Decenio de las personas con discapacidad en el Perú” 

“AÑO DE LA CONSOLIDACIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PERÚ” 

 

 Av. Edmundo Aguilar s/n (ex Av. Las Palmas) 
Lima 09 
Teléfonos: 617-5400 / 617-5430 
Web       : www.dini.gob.pe 

TÉRMINOS DE REFERENCIA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) 
CONVOCATORIA Nº 001-2010-DINI 

 
Denominación del servicio: 
 

Servicio especializado en Psicología Organizacional  

 

Objetivo del servicio: 
 

Contratación de los servicios profesionales en psicología organizacional, para la selección, evaluación y otros 
procesos de su especialidad, en la unidad orgánica de Recursos Humanos de la Oficina de Administración. 
 

Relación de actividades: 
 

 Formular y desarrollar pruebas psicológicas y psicotécnicas en los procesos de captación de personal 
institucionales. 

 Realizar pruebas psicológicas del personal de la entidad cuando se disponga. 

 Ejecutar actividades relativas al desarrollo y ejecución de procesos de mejora del clima laboral. 

 Las demás funciones relacionadas con el cumplimiento del servicio a desarrollar.  
 

Perfil profesional: 
 

 Título profesional universitario en Psicología. 

 Colegiatura profesional vigente. 

 Estudios de especialización en gestión de Recursos Humanos. 

 Cuatro (04) de experiencia laboral en reclutamiento y selección de personal.  

 Experiencia y disposición para el trabajo con equipos multidisciplinarios y relaciones interpersonales a todo nivel. 
 

Cronograma del proceso de selección: 
 

ETAPAS FECHA 

Publicación de convocatoria Jueves 02 de diciembre de 2010 

Recepción de currículos Del jueves 02 al jueves 09 de diciembre de 2010  

Evaluación curricular Viernes 10 de diciembre de 2010 

Evaluación psicológica y entrevista personal Lunes 13 de diciembre de 2010 

Informe de resultados Martes 14 de diciembre de 2010 

Publicación de resultados Martes 14 de diciembre de 2010 
 

Condiciones 
 

 No tener impedimentos para contratar con el Estado, ni tener afiliación política. 

 No tener antecedentes sobre sanción por falta administrativa, disciplinaria, antecedentes judiciales, penales o de 
proceso de determinación de responsabilidades. 

 No estar incurso en la prohibición establecida por el artículo 1º de la Ley Nº 26771.  
 

Los interesados deberán remitir su CV documentado en copia simple y una declaración jurada sobre la 
veracidad de cumplir el perfil y las condiciones exigidas en la presente convocatoria, en sobre cerrado dirigido 
a la Oficina de Administración, a la siguiente dirección: Av. Edmundo Aguilar S/N (Ex Avenida Las Palmas – 
Chorrillos), hasta el jueves 09 de diciembre de 2010. 


